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Kommunens perspektiv på sikkerhetspsykiatri
Viviann Sandberg Larsen, kommunalsjef for Psykisk helse, arbeid og inkludering

Trondheim kommune

Kommunens ansvar

▪ Kommunen har et bredt ansvar 
for samfunnet og innbyggerne

▪ Barn, unge, voksne, eldre og 
familier, med og uten sykdom

▪ Skoler, barnehager, 
helsestasjoner

▪ Veier, infrastruktur og 
renovasjon

▪ Lekplasser, parker, stier og 
strender

▪ Viktige tjenester er helse, bolig 
og sosialhjelp
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Samfunnsutfordringer som rammer kommunene

Økning i psykiske lidelser 
og autisme blant barn

Økning i rusbruk blant 
unge

Økende fattigdom og 
utenforskap

Samfunnsendringer, 
naturkatastrofter, krig, 
terror

Mangel på boliger og 
tomter

Økning i dømt til psykisk 
helsevern og økt 
sikkerhetsrisiko

Færre senger og 
liggedøgn i psykisk 
helsevern og TSB

Færre frivillige

4
Normerende produkter som styrer kommunen
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Demografisk utfordringsbilde
2010-2019: 

- Moderate rekrutteringsutfordringer

2020-2025:
- Tiltakende rekrutteringsutfordringer

2026 - 2040:
- Kraftig vekst i eldre:

- 2025-2030: 80-89
- 2030-2040: 90+

- Stadig færre yrkesaktive per eldre
= Vedvarende store 
rekrutteringsutfordringer

Halvparten så mange i yrkesaktiv alder per 80+ i 
2040 vs 2020 løses ikke med penger alene.
Vi må se på nye måter å jobbe på
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Kunnskapsparadokset
Oppgaveglidning gir behov for økt kompetanse

Kompetanseutvikling har paradoksal effekt: 
▪ “kompetansen finnes i kommunen” 
▪ opplevd usikkerhet om egne kvalifikasjoner

Resultat:
Kommunen tar i mot sykere pasienter, med voldsproblematikk og farlighet
Større pågang fører til færre ressurser per innbygger - hvordan og hvem prioriteres?
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Boligutfordringen

? Hvilke boliger trenger vi? 
(størrelse, robusthet, etc) 

? Hvem skal bo i boligene?
? Hvor mange boliger må vi ha? 
? Hva slags tjenester skal vi gi i

boligene? 
? Hvor skal boligene ligge?
? Hvordan kan vi akseptere våre 
nye naboer?

I grenselandet
Utfordringene ligger i grenselandet mellom 
kommunal og spesialisert omsorg
▪ Begrenset juridisk handlingsrom begge 

veier 
▪ Manglende kunnskap om tiltak for PU, i 

kombinasjon med rus, alvorlig psykisk 
lidelse og atferd

▪ Mangel på egnede boliger og personell 
for personer med komplekse behov

▪ Forsterket bemanning er den største 
kostnadsdriveren
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Kommunens perspektiv på 
sikkerhetspsykiatri

● Behov for et tydelig skille i 
ansvarsdeling mellom kommune og 
spesialisthelsetjeneste

● Spesialisthelsetjenesten skal ha 
ansvar for utredning, behandling og 
finansiering av sikkerhetsboliger

● Vi må likevel finne samarbeidsflater 
og utfordre hverandre til å tenke nytt 
om samarbeid

● Politi, sykehus og kommune må 
jobbe sammen
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Å komme sammen er begynnelsen. 
Å holde sammen er framgang. 
Å arbeide sammen er suksess. 

– Henry Ford
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